‘ Akademie fir
Fort- und Weiterbildung
fiir Fachkrafte

in sozialen Berufen
Institut far
Soziale Berufe

Kursprogramm

2024 | 2025




WILLKOMMEN ...

.. zU einer spannenden neuen Ausgabe unseres Kurs-
programms fir alle Lernbegeisterten, Visionar:innen und
Ideensucher:innen.

Gleich zu Beginn dieser Broschire finden Sie das Kurs-
programm, dass sich unabhangig vom Fachbereich an alle
richtet. Es folgen Fortbildungen fiir padagogische und
pflegende Fachkrafte, daran anschlieBend Kurse fiir Men-
tor:iinnen in den verschiedenen Ausbildungsberufen. Es
folgt ein vielfaltiges Angebot fir alle Kreativen und ab-
schlieBend finden Sie Informationen zu unserer Mobilen
Akademie.

Tauchen Sie ein in unser Programm und lassen Sie sich von
unseren Ideen und lhren eigenen Visionen inspirieren.

Viele neue Fortbildungen haben wir fur Sie in unser Pro-
gramm aufgenommen:

Onlineberatung fiir soziale Berufe, Spielpddagogik so-
wie neue Module beim Leitungsmanagement. Fir fach-
fremde Quereinsteiger:iinnen in Kitas bieten wir einen
Grundlagenkurs fir die Arbeit im Elementarbereich an.
Fir die Arbeit mit Jugendlichen haben wir—in Koopera-
tion mit der ,Koje“ Vorarlberg — zwei neue Fortbildungen
konzipiert: Digitale Kompetenz in der Jugendarbeit und
Interkulturalitdt und Postmigration.

Neu im Programm ist auBerdem der Kurs Kinaesthetics
in der Pflege.

Auch in unserem Kreativpadagogik-Angebot freuen wir
uns auf viele neue spannende Kurse u.a. das Modul
Strich fir Strich — mit Sketchnotes visualisieren.

Wir freuen uns auf Sie

TPk Dr Ao

Petra Erne-Herrmann und das Team der Akademie




UNSER ANGEBOT
AN ALLE INTERESSIERTEN

Alle Angebote FUR KREATIVE ab Seite 22

Erganzungskrafte in der Kita

&

Am 9. Dezember 2023 trat der ,Erprobungsparagraf in
Kraft. Damit ist es flr Kita-Trager moglich, Ergadnzungs-
kréafte in einer Kita zu beschéftigen, die keine padago-
gischen Inhalte in lhrer Grundausbildung erlernt haben.
Fir die Begleitung, Betreuung und Unterstlitzung von
Kindern in einer Kita bedarf es jedoch eines padago-
gischen Grundlagenwissens. Um den vielfaltigen Anfor-
derungen gerecht zu werden erhalten Erganzungskrafte
im Rahmen der Fortbildung ein, auf diese Altersgruppe
abgestimmtes, Repertoire an Wissen und Handlungsstra-
tegien.

Start » 16.10.2024 (10 Nachmittage)

Ganztagsbetreuung: Schulkinder begleiten,
unterstitzen und férdern

Eine Fortbildung fur Betreuungskrafte an Schulen.
Aufgrund des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungs-
platz ab 2026 wird der Bedarf an Mitarbeiter:innen in
diesem Bereich stark steigen. Um den vielfaltigen Anfor-
derungen hierbei gerecht zu werden, benétigen Betreu-
ungskrafte ein auf Schulkinder abgestimmtes Repertoire
an Wissen und Handlungsstrategien.

Start Basiskurs = 10.01.2025 (7 Termine)
Start Aufbaukurs = 04.09.2025 (5 Termine)

Starke Geflihle bei Kindern

Anhand der achtsamen und bewussten Haltung des
Aware Parenting erfahren die Teilnehmer:innen des Semi-
nars, welche Bedingungen Kinder bis 8 Jahre brauchen,
um emotional gesund aufzuwachsen.

Wie kdnnen wir Stress und Trauma bei Kindern erkennen,
ihnen emotionale Sicherheit geben und Stressreduktion
ermoglichen?

Termine - 05.11. / 03.12.2024

Marte Meo - Practitioner®

Marte Meo ist eine Methode der videounterstitzten
Entwicklungsforderung. Sie nutzt die Kraft von positiven
Bildsequenzen und setzt an den Stéarken an, um Interak-
tions- und Erziehungsverhalten zu reflektieren. Diese
Methode wurde vor Uber 50 Jahren von der Niederlan-
derin Maria Aarts flur die Arbeit mit Eltern entwickelt.
Heute wird sie in nahezu allen sozialen Tatigkeitsfeldern
eingesetzt. Mit dem Practitioner® erhalten Sie das erste
von mehreren international anerkannten Marte Meo
Zertifikaten.

Start - 29.11.2024 (8 halbe Tage)

Umsteigen / Einsteigen / Neustarten
fiir erweiterte Fachkrafte (§7 KiTaG)

Eine Fortbildung fur (Wieder-) Einsteiger:innen in die
Arbeit in Kitas und fur Fachkrafte nach dem KiTaG Fach-
kraftekatalog §7 KiTaG.

Fir ,erweiterte Fachkrafte” ist eine Fortbildungin diesem
Umfang und mit diesen Inhalten die Mdglichkeit, den
Status ,padagogische Fachkraft“ zu erlangen.

Die Weiterbildung bringt Um- und Einsteiger:innen auf
den gegenwartigen Stand der Elementarpadagogik. Die
Lerninhalte orientieren sich an berufsrelevanten Themen-
bereichen. Sie umfasst 200 Unterrichtseinheiten und
findet immer am Freitagnachmittag statt.

Start - 04.04.2025 (40 Nachmittage)



Beraten in sozialen Berufen im digitalen Raum

&

Beratungen mit Eltern, Angehdrigen, Fachdiensten, Be-
horden uvm. im digitalen Raum gewinnen immer mehr an
Bedeutung in allen sozialen Arbeitsfeldern.

Die Fortbildung vermittelt Ihnen theoretische und prak-
tische Impulse in der Online-Kommunikation und Email-
Beratung. Sie thematisiert die eigene Berater:innen-Rolle,
den Mehrwert der Online-Beratung sowie Datenschutz
und rechtliche Grundlagen.

Sie Uben praxisnah das Beraten im digitalen Raum.

Termine - 11.09. (Prasenz) / 18.09.2025 (Online)

Gebardenunterstiitzte Kommunikation —
Onlinekurs

Dieser Kurs vermittelt grundlegende Gebéardenkennt-
nisse mit denen Sie gebardenunterstitzt kommunizieren
konnen. Das Ziel des Kurses ist es, mit Hilfe von Gebéar-
den, Bediirfnisse und Wiinsche zu duBern, nach Personen
und Dingen zu fragen, von Erlebnissen zu erzéhlen, Fra-
gen zu stellen und Gesagtes besser zu verstehen.

Er eignet sich sowohl fur die Arbeit mit Menschen mit
Assistenzbedarf, als auch fur Alle, die Deutsch nicht als
Muttersprache sprechen (z.B. Kinder in der Kita). Der
Onlinekurs findet abends von 18:30 bis 20:00 Uhr statt.

Termine Grundmodul - 18.02./25.02./11.03.2025
Termine Aufbaumodul = 14.05./21.05.2025

Spielpadagogik

&

Die Spielpadagogik bietet eine einzigartige Moglichkeit,
die eigenen vielfaltigen Fahigkeiten durch das Medium
Spiel zu erweitern. Dieser Kurs richtet sich an alle, die am
Spiel interessiert sind, unabhéngig von ihrem berufli-
chen Hintergrund.

Es wird eine breite Palette an Spielthemen wie Improvi-
sation, darstellendes Spiel, digitale Spiele, der Spielraum
Natur und Abenteuers sowie Zirkusspiele uvm. geboten.
Die theoretisch vermittelten Inhalte werden unmittelbar
ausprobiert und hinsichtlich des Praxistransfers reflek-
tiert.

Start - 27.10.2025 (21 Tage)

Sozialpadagogische Beratung

Zu den Kernkompetenzen einer sozialpddagogischen
Fachkraft gehodren neben fachlicher Kompetenz auch ein
hohes MaB an Kommunikationskompetenz, Sicherheitim
Bereich des Konfliktmanagements und die Beratung von
Klientiinnen, Angehdrigen und Mitarbeiter:innen.
Klientenzentrierte, systemische und I8sungsorientierte
Ansétze fir die Begleitung, Unterstitzung und Beratung
von Personen sind dabei die Inhalte der Fortbildung.

Start Grundmodul = 06.11.2024 (4 Tage)
Start Aufbaumodul - 15.01.2025 (14 Tage)

Qualifizierung zur Betreuungskraft in der Pflege
nach §§ 43b/53b SGB XI

Die Betreuungskraft hat eine Briickenfunktion zwischen
dem pflegerischen und dem hauswirtschaftlichen Per-
sonal der Einrichtung.

Dieser Kurs qualifiziert fur eine Berufstéatigkeit in der Pfle-
ge, Betreuung und Beschéftigung von élteren Menschen.
Beschaftigungsmoglichkeiten bestehen in Einrichtungen
der stationdren und ambulanten Altenhilfe.

Start = 17.03.2025 (4 Blockwochen)

Refresher -
Jahrliche Pflichtfortbildung fir Betreuungskraft
in der Pflege nach §§ 43b/53b SGB XI

Der GKV-Spitzenverband der Pflegekassen sieht zwin-
gend vor, dass Betreuungskréafte in der Pflege einmal
jahrlich eine zweitéagige Fortbildung absolvieren missen,
in der das vermittelte Wissen aktualisiert und die beruf-
liche Praxis reflektiert wird.

Diese zweitagige Refresher-Fortbildung ist speziell auf
die Bedirfnisse und Anforderungen von Betreuungs-
kraften zugeschnitten. Sie erhalten von uns praxisbezo-
gene Hinweise und Anregungen fir die tagliche Betreu-
ungsarbeit, dazu zdhlen z. B. Themen wie Biografiearbeit/
Erinnerungsarbeit, Einzel- und Gruppenaktivierung, Sin-
nesanregungen, Gedachtnistraining, Kreatives Gestalten
wie malen, basteln, vorlesen, musizieren und tanzen.

Termine = 11.10. / 12.10.2024 oder
04.04. / 05.04. 2025 oder
17.410./18.10.2025



FUR FACHKRAFTE
IN DER PADAGOGIK

Sozialpadagogische Beratung

Zu den Kernkompetenzen einer sozialpadagogischen
Fachkraft gehoren neben fachlicher Kompetenz auch
ein hohes MaB an Kommunikationskompetenz, Sicherheit
im Bereich des Konfliktmanagements und die Beratung
von Klient:iinnen, Angehdérigen und Mitarbeiter:iinnen.

Klientenzentrierte, systemische und I6sungsorientierte
Ansétze fir die Begleitung, Unterstlitzung und Beratung
von Personen sind dabei die Inhalte der Fortbildung.

Start Grundmodul = 06.11.2024 (4 Tage)
Start Aufbaumodul » 15.01.2025 (14 Tage)

Beraten in sozialen Berufen im digitalen Raum

&

Beratungen mit Eltern, Angehdrigen, Fachdiensten, Be-
hérden uvm. im digitalen Raum gewinnen immer mehr an
Bedeutung in allen sozialen Arbeitsfeldern.

Die Fortbildung vermittelt Ihnen theoretische und prak-
tische Impulse in der Online-Kommunikation und Email-
Beratung. Sie thematisiert die eigene Berater:innen-Rolle,
den Mehrwert der Online-Beratung sowie Datenschutz
und rechtliche Grundlagen.

Sie Uben praxisnah das Beraten im digitalen Raum.

Termine 2 11.09. (Prasenz) / 18.09.2025 (Online)

Umsteigen / Einsteigen / Neustarten
fiir erweiterte Fachkrafte (§7 KiTaG)

Eine Fortbildung fiir (Wieder-) Einsteiger:innen in die Arbeit
in Kitas und fur Fachkréafte nach dem KiTaG Fachkrafte-
katalog §7 KiTaG. Fir ,erweiterte Fachkrafte” ist eine
Fortbildung in diesem Umfang und mit diesen Inhalten
die Moglichkeit, den Status ,padagogische Fachkraft“ zu
erlangen. Die Weiterbildung bringt Um- und Einsteiger:
innen auf den gegenwartigen Stand der Elementarpada-
gogik. Die Lerninhalte orientieren sich an berufsrelevan-
ten Themenbereichen. Sie umfasst 200 Unterrichtsein-
heiten und findet immer am Freitagnachmittag statt.

Start - 04.04.2025 (40 Nachmittage)

Erganzungskrafte in der Kita

&

Am 9. Dezember 2023 trat der ,Erprobungsparagraf” in
Kraft. Damit ist es fir Kita-Trager moglich, Erganzungs-
krafte in einer Kita zu beschaftigen, die keine padagogi-
schen Inhalte in Ihrer Grundausbildung erlernt haben.
Fir die Begleitung, Betreuung und Unterstitzung von
Kindern in einer Kita bedarf es jedoch eines padago-
gischen Grundlagenwissens. Um den vielféltigen Anfor-
derungen gerecht zu werden erhalten Erganzungskrafte
im Rahmen der Fortbildung ein, auf diese Altersgruppe
abgestimmtes, Repertoire an Wissen und Handlungs-
strategien.

Start - 16.10.2024 (10 Nachmittage)



Leitungsmanagement Modul 3:

In dieser Fortbildung geben wir berufserfahrenen Lei- Entwicklungspartnerschaft im Team gestalten
tungen von Kitas Konzepte an die Hand, die sie in ihren - Arbeit in heterogenen Teams
Leitungsaufgaben unterstitzen. - Herausforderungen und Chancen heterogener
Wir bieten jedes Schuljahr sechs unterschiedliche Mo- Teams

dule an. Diese umfassen jeweils drei Tage und befassen - Mentoring am Lernort Praxis

sich mit aktuellen und relevanten Leitungsthemen.

Die Module kénnen unabhéngig voneinander einzeln

gebucht werden.

Modul 1:

Fihrungskompetenz entwickeln
- Fihrungspersonlichkeit

- Gewaltfreie Kommunikation

- Projektmanagement

Termine - 07.11. /08.11. /09.11.2024

Modul 2:

Kommunikation in der Leitungsrolle

- Inspektionscheck: Reflektieren und Gestalten der
Teamarbeit in der Praxis

- Coaching, Supervision: Wir holen uns Unterstitzung

- Verstehen und verstanden werden: Toolschulung auf
Basis des persolog® Verhaltensmodells

Termine - 30.01. / 31.01. / 01.02.2025

Termine - 27.03. / 28.03. / 29.03.2025

Modul 4:

Die Einrichtung als lernende Organisation

- Professionelle Lerngemeinschaften (PLG) initiieren

- Theorie-Praxis-Transfer: Arbeit mit Fallbeispielen
zu PLGs

- Reflexionsmethoden in der Einrichtung nutzen

Termine » 13.11. /14.11. / 15.11.2025

Modul 5:

Teams erfolgreich leiten

- Gesprache mit Mitarbeitenden fiihren

- Fihrungsinstrumente kennenlernen

- Grundlagen von Bindung an das Unternehmen

Termine - 29.01. / 30.01 / 31.01.2026

Modul 6:

Professionelle Offentlichkeitsarbeit gestalten
- Grundlagen der Offentlichkeitsarbeit

- Offentlichkeitsarbeit gut planen

- Business-Outfit und Business-Knigge

Termine - 19.03. / 20.03. / 21.03.2025

Ganztagsbetreuung:
Schulkinder begleiten, unterstiitzen und férdern

Eine Fortbildung fur Betreuungskréfte an Schulen.
Aufgrund des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungs-
platz ab 2026 wird der Bedarf an Mitarbeiter:innen in
diesem Bereich stark steigen. Um den vielfaltigen Anfor-
derungen hierbei gerecht zu werden, bendtigen Betreu-
ungskréfte ein auf Schulkinder abgestimmtes Repertoire
an Wissen und Handlungsstrategien.

Start Basiskurs = 10.01.2025 (7 Termine)
Start Aufbaukurs = 04.09.2025 (5 Termine)
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Starke Geflihle bei Kindern

Anhand der achtsamen und bewussten Haltung des
Aware Parenting erfahren die Teilnehmer:innen des Semi-
nars, welche Bedingungen Kinder bis 8 Jahre brauchen,
um emotional gesund aufzuwachsen.

Wie kdnnen wir Stress und Trauma bei Kindern erkennen,
ihnen emotionale Sicherheit geben und Stressreduktion
ermoglichen?

Termine = 05.11. / 03.12.2024

Auf dem Weg zum Schutzkonzept -
institutioneller Kinderschutz entwickeln -
Onlinefortbildung

Ziel dieser Fortbildung ist es, Module eines Schutzkon-
zeptes kennenzulernen und ein einrichtungsbezogenes,
passgenaues Schutzkonzept zur Pravention von Gewalt
und sexualisierter Gewalt zu entwickeln. Die Fortbildung
unterstutzt Sie, sich mit den Grundsatzen, Haltungen
und Leitbildernin lhren Einrichtungen zum Thema Schutz,
Macht und Machtmissbrauch sowie Pravention ausein-
anderzusetzen.

Start - 17.10.2024 (5 halbe Tage)

Inklusiv arbeiten
in frthpadagogischen Einrichtungen

12

Vielfalt in der Kita, das bedeutet gemeinsames Leben,
Spielen und Lernen von Kindern mit unterschiedlichen
Bedirfnissen.Kindern trotz Unterschieden eine gemein-
same Bildung und Betreuung zu ermdéglichen und so eine
Grundlage flr gegenseitige Achtung und Wertschéatzung
zu schaffen, ist das Ziel der Inklusion. Diese Fortbildung
bietet lhnen vielfaltiges Fachwissen und konkrete An-
satze fir padagogisches Handeln, um inklusive Prozesse
in der Einrichtung aktiv zu planen und diese als Team im
Praxisalltag umzusetzen und zu gestalten.

Start » 24.03.2025 (4 Tage)

Qualifizierung Qualitatsmanagement

Ein Qualitatsmanagementsystem ist inzwischen nahezu
unerlasslich zur Unterstitzung einer Kita als ,lernende
Organisation“ und zur kontinuierlichen Verbesserung
der Arbeit. In dieser Fortbildung, die in Kooperation mit
dem Landesverband katholischer Kitas stattfindet, wer-
den umfassende Grundlagen zum Aufbau bzw. zur Wei-
terentwicklung eines Qualitdtsmanagementsystems
entwickelt. Die Fortbildung bereitet auf die Prifung zum/
zur Qualitatsbeauftragten vor.

Start - 14.10.2025 (10 Tage)

Marte Meo - Practitioner®

Marte Meo ist eine Methode der videounterstitzten
Entwicklungsférderung. Sie nutzt die Kraft von positiven
Bildsequenzen und setzt an den Stérken an, um Interak-
tions- und Erziehungsverhalten zu reflektieren. Diese
Methode wurde vor lber 50 Jahren von der Niederlan-
derin Maria Aarts flr die Arbeit mit Eltern entwickelt.
Heute wird sie in nahezu allen sozialen Tatigkeitsfeldern
eingesetzt. Mit dem Practitioner® erhalten Sie das erste
von mehreren international anerkannten Marte Meo
Zertifikaten.

Start - 29.11.2024 (8 halbe Tage)
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Gebardenunterstiitzte Kommunikation —
Onlinekurs

Dieser Kurs vermittelt grundlegende Gebéardenkennt-
@ nisse mit denen Sie gebardenunterstiitzt kommunizieren

koénnen. Das Ziel des Kurses ist es, mit Hilfe von Gebar-
den, Bedirfnisse und Winsche zu &uBern, nach Personen
und Dingen zu fragen, von Erlebnissen zu erzéhlen, Fragen
zu stellen und Gesagtes besser zu verstehen.

Er eignet sich sowohl fur die Arbeit mit Menschen mit
Assistenzbedarf, als auch fir Alle, die Deutsch nicht als
Muttersprache sprechen (z.B. Kinder in der Kita). Der
Onlinekurs findet abends von 18:30 bis 20:00 Uhr statt.

Termine Grundmodul - 18.02. /25.02./11.03.2025
Termine Aufbaumodul = 14.05./21.05.2025

Digitale Kompetenzen in der Jugendarbeit:
Chancen, Risiken und Praxisanwendungen

Der Fokus dieser Fortbildung liegt auf der Vermittlung

@ grundlegender digitaler Konzepte, sowie der Reflexion
und Diskussion uber die personlichen digitalen Kompe-
tenzen der Teilnehmer:innen und deren Gewicht in der
Arbeit mitjungen Menschen. Konkret geht es um die Be-
deutung der Digitalisierung in der Jugendarbeit, deren
Auswirkungen, Chancen und Risiken sowie Grundlagen
und Methoden fiir deren Einsatz

Termine » 14.11. / 15.11.2024

Interkulturalitat und Postmigration
im Sozial- und Padagogikbereich:
Vielfalt verstehen und professionell gestalten

&)

Ziel dieses Kurses ist es, Fachkrafte im sozialen und pa-
dagogischen Setting auf die kulturelle Diversitat der
Menschen, mit denen sie arbeiten, vorzubereiten und
ihnen Werkzeuge fur eine erfolgreiche interkulturelle
Praxis zur Verfligung zu stellen.

Berilicksichtigt wird insbesondere auch die Zusammen-
arbeit in diversen Teams. Es geht um die Integration in-
terkultureller Kompetenzen in die tagliche Arbeit und
Nutzung der Vielfalt als Ressource.

Termine - 27.11. / 28.11.2024

Spielpadagogik

&)

Die Spielpadagogik bietet eine einzigartige Moglichkeit,
die eigenen vielfaltigen Fahigkeiten durch das Medium
Spiel zu erweitern. Dieser Kurs richtet sich an alle, die am
Spiel interessiert sind, unabhangig von ihrem beruflichen
Hintergrund. Es wird eine breite Palette an Spielthemen
wie Improvisation, darstellendes Spiel, digitale Spiele,
der Spielraum Natur und Abenteuers sowie Zirkusspiele
uvm. geboten. Die theoretisch vermittelten Inhalte wer-
den unmittelbar ausprobiert und hinsichtlich des Praxis-
transfers reflektiert.

Start - 27.10.2025 (21 Tage)
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FUR FACHKRAFTE
IN DER PFLEGE

Grundkurs Kinaesthetics in der Pflege

&

Der Kinaesthetics-Grundkurs ist der erste Basiskurs im
Kinaesthetics-Bildungssystem. Im Mittelpunkt steht die
Auseinandersetzung mit der eigenen Bewegung anhand
der sechs Kinaesthetics-Konzepte. Dadurch kénnen die
Teilnehmer:innen in ihrem Berufsalltag erste Anpassungen
machen, die sich positiv auf die Gesundheitsentwick-
lung von ihnen und ihren Klientiinnen/Bewohner:innen
auswirken. Nach erfolgreichem Abschluss des Grund-
kurses erhalten die Teilnehmer:innen von Kinaesthetics
Deutschland das Grundkurs-Zertifikat. Dieses ist die Vor-
aussetzung fir die Teilnahme an einem Aufbaukurs Kin-
aesthetics in der Pflege.

Termine = 31.07./ 01.08./ 04.08.2025

Komplementér-integrative Pflege

16

Komplementar-integrative Pflegeverfahren zielen auf
eine Verbesserung der Lebensqualitdt von chronisch
kranken Menschen und Menschen mit akuten und chro-
nischen Schmerzen. Dadurch kdnnen Beschwerden ge-
lindert und Wohlbefinden gefordert werden.
Komplementar-integrative Pflegemethoden sind gut in
den Pflegealltag integrierbar und wirken sich positiv auf
die Gesundheit von Pflegebedirftigen und Pflegenden
aus. Die Weiterbildung umfasst 12 Module zu den wesent-
lichen Themen der Komplementéar-integrativen Pflege

Start - 22.02.2025 (27 Tage)

Qualifizierung zur Betreuungskraft in der Pflege
nach §§ 43b/53b SGB XI

Die Betreuungskraft hat eine Briickenfunktion zwischen
dem pflegerischen und dem hauswirtschaftlichen Per-
sonal der Einrichtung.

Dieser Kurs qualifiziert fir eine Berufstatigkeit in der
Pflege, Betreuung und Beschaftigung von alteren Men-
schen. Beschéftigungsmoglichkeiten bestehen in Ein-
richtungen der stationaren und ambulanten Altenhilfe.

Start = 17.03.2025 (4 Blockwochen)

Refresher -
Jahrliche Pflichtfortbildung fir Betreuungskraft
in der Pflege nach §§ 43b/53b SGB XI

Der GKV-Spitzenverband der Pflegekassen sieht zwin-
gend vor, dass Betreuungskréfte in der Pflege einmal
jahrlich eine zweitégige Fortbildung absolvieren mis-
sen, in der das vermittelte Wissen aktualisiert und die
berufliche Praxis reflektiert wird.

Diese zweitagige Refresher-Fortbildung ist speziell auf
die Bedurfnisse und Anforderungen von Betreuungs-
kraften zugeschnitten.

Sie erhalten von uns praxisbezogene Hinweise und An-
regungen fir die tagliche Betreuungsarbeit, dazu zahlen
z.B. Themen wie Biografiearbeit/ Erinnerungsarbeit, Ein-
zel- und Gruppenaktivierung, Sinnesanregungen, Ge-
dachtnistraining, Kreatives Gestalten wie malen, basteln,
vorlesen, musizieren und tanzen.

Termine = 11.10. /12.10.2024 oder
04.04. / 05.04. 2025 oder
17.10./18.10.2025

Diese Fortbildungen kénnten Sie auch noch interessieren:

Marte Meo - Seite 13
Tagesfortbildung fur Pflegekrafte > Seite 21
Gebardenunterstiitzte Kommunikation - Seite 14
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FUR MENTOR:INNEN

Erzieher:innen

18

Im Grundkurs sind unter anderem die Definition von
Aufgaben und Kompetenzen sowie die Rolle der Anleiter:
innen zentrale Themen. Ferner werden Beurteilungskrite-
rien, Rechtsfragen zur Anleitung und der Umgang mit kri-
tischen Situationen im Anleitungsprozess besprochen.
Der Aufbaukurs beschaftigt sich mit der besonderen
Rolle der Anleiteriinnen als Modell fir die oder den
Praktikant:in. Des Weiteren wird die Relevanz eines An-
leitungskonzepts in der Einrichtung beleuchtet, sowie
die Gesprachsfihrung von herausfordernden Gespra-
chen und die ressourcenorientierte Gesprachsfihrung
praktisch gelbt.

Klassische Ausbildung

Termine Grundkurs (3 Tage)

Al-> 15.10./22.10./05.11.2024 oder
A2-> 11.02. /18.02. / 25.02.2025 oder
A3 - 25.03./01.04. / 08.04.2025

Termine Aufbaukurs (2 Tage):
Bl - 03.12./10.12.2024 oder
B2 > 11.03. /18.03.2025

Praxisintegrierte Ausbildung

Termine Grundkurs (3 Tage)
C1->10.09./17.09. / 24.09.2024 oder
C2->12.11./19.11./26.11.2024 oder
C3->14.01./21.01./04.02.2025

Termine Aufbaukurs (2 Tage):
D1 - 01.10./08.10.2024 oder
D2 - 17.12.2024 / 07.01.2025

Heilerziehungspfleger:innen

Um Auszubildende in der Behindertenhilfe eine qualifi-
zierte Anleitung in der Praxis bieten zu kénnen, bedarf
es einer engen Zusammenarbeit mit der Fachschule und
Kenntnisse ber Methoden und Inhalte der Ausbildung.
In dieser Weiterbildung werden Mentor:innen in ihrer
Anleitungstatigkeit unterstitzt.

Inhalte sind das Konzept der fachpraktischen Ausbildung
am IfSB, Vermittlung von Standards, Anleitungsgespréache,
didaktisches Arbeiten, Bewertung und Leistungskriterien.
Zusétzlich werden verschiedene Wahlmodule angeboten.

Standort Ravensburg

Termine (3 Tage) » 19.11. / 20.11. / 05.12.2024

Standort Bad Wurzach
Termine (3 Tage) » 21.01. / 22.01. / 06.02.2025
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Jugend- und Heimerzieher:innen

Um Praktikantiinnen in der Jugendhilfe oder (offenen)
Kinder- und Jugendarbeit eine qualifizierte Anleitung in
der Praxis bieten zu kdnnen, bedarf es einer engen Zu-
sammenarbeit mit der Fachschule und Kenntnisse tUber
Methoden und Inhalte der Ausbildung. In dieser Weiter-
bildung werden Mentor:innen in ihrer Anleitungstatigkeit
unterstatzt.

Die Fortbildung wird in drei Modulen angeboten, die
Module sind einzeln buchbar. Sie haben damit die Még-
lichkeit, Ihre individuelle Mentor:iinnenfortbildung zu-
sammenzustellen.

Mentor:innen - Grundlagen (2 Tage)
Termine - 06.03. / 07.03.2025

Anleitung von Praktikant:innen (2 Tage)

Termine - 07.04. / 08.04.2025

Selbstorganisation — Beurteilung (2 Tage)

Termine - 08.05. / 09.05.2025

Pflegefachkrafte
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Das Pflegeberufegesetz (PfIBG) verpflichtet die Trager
der praktischen Ausbildung dazu, fir die praktische
Ausbildung Fachkréfte zu stellen, die eine berufspada-
gogischen Weiterbildung von mindestens 300 Stunden
nachweisen kdnnen.

Ein vorrangiges Ziel der Pflegeausbildung ist es, eine
nahtlose Integration von theoretischem Wissen und
praktischer Anwendung zu gewéhrleisten. Aus diesem
Grund stellen Praxisanleitende ein wesentliches Binde-
glied zwischen theoretischer und praktischer Ausbil-
dung dar. Sie sorgen ferner fir kompetenten Fachkrafte-
nachwuchs.

Die Zielsetzung dieser Fortbildung richtet sich nach den
vielféltigen Anforderungen, die an die berufspadagogi-
sche Fachkraft gestellt werden.

Die 300 Unterrichtseinheiten setzen sich aus Prasenz-
zeiten, Onlineunterricht und selbstorganisiertem Lernen
zusammen.

Start - 14.10.2024 (8 Blockwochen)

Berufspadagogische Tagesfortbildung
fur Pflegefachkrafte

In der Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir Pflege-
berufe (PfIAPrV vom 02.10.2018) ist festgelegt, dass
Praxisanleiter:innen in der Pflege zu ihrer berufspadago-
gischen Zusatzqualifikation als Mentor:in eine ,kontinu-
ierliche insbesondere berufspadagogische Fortbildung
im Umfang von mindestens 24 Stunden jahrlich gegen-
Uber der zustéandigen Behorde nachzuweisen® haben.
Wir bieten jahrlich an jedem unserer Standorte in Ravens-
burg, Wangen und Bad Wurzach eine oder zwei Tages-
fortbildung mit je 8 Unterrichtseinheiten fur Mentor:in-
nen in der Pflege an.

Standort Ravensburg
Thema: Praxisanleitung in interkulturellen Teams -
Chancen und Herausforderungen

Termin - 02.04.2025

Standort Wangen
Thema: Die fachpraktische Prifung

Termin = 16.10.2024

Standort Bad Wurzach
Thema: Praxisanleitung bei Menschen mit Migrations-
hintergrund in der Pflege gestalten

Termin - 11.02.2025

Standort Bad Wurzach
Thema: Ethische Kompetenzentwicklung
in der Praxisanleitung

Termin - 09.04.2025
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FUR KREATIVE

Der kreative Bereich ist ein wesentlicher Bestandteil
von Bildungsarbeit und Freizeitgestaltung und kommt im
beruflichen Alltag in den sozialen Berufen doch oft zu
kurz.

Ziel dieser Fortbildungsmodule ist es, Kinder, Jugend-
liche, Menschen mit Behinderungen und alte Menschen
kiinstlerisch anzuregen, zu begleiten und zu férdern.
Sie erfahren individuelle Begleitung in |hrer Ausdrucks-
weise und erhalten Grundlagen in verschiedenen Tech-
niken.

Die zehn, voneinander unabhéngigen, Modulen, die sich
Uber ein Jahr erstrecken und sich jahrlich wiederholen,
kénnen einzeln gebucht und bezahlt werden.

Ein Einstieg in diese Weiterbildung ist jederzeit moglich.

Von der Skizze zum Bild

Jeder kann malen! Mit Aquarell- und Acrylfarben malen
und gestalten wir verschiedene Untergrinde. Wir pro-
bieren unterschiedliche Materialien aus, die uns beim
Malen helfen kénnen. Ein kleiner Abstecher in die Mixed-
media-Materialien rundet diesen Kurs ab. Bekannte
Kinstler stehen uns mit ihren Bildern zur Seite.

Termine - 27.09./28.09.2024

Textiles Arbeiten

Knoten, Weben, Stricken, Sticken, Nahen, Kntpfen, Kle-
ben, Nageln... Wir betrachten die unterschiedlichsten
Techniken mit Garn, Faden, Schnur und Stoff sowohl
kunsthistorisch als auch in der zeitgendssischen Kunst.
In der Praxis spielen wir mit den zahlreichen Méglichkei-
ten der Textilgestaltung, von ganz einfachen Techniken
bis hin zu komplexeren Objekten. Der Fantasie werden
hier keine Grenzen gesetzt.

Termine - 18.10. /19.10.2024

Flechten (mit Peddigrohr)

Mit verschiedenen Materialien werden wir rund um das
Peddigrohr flechten. Filzschnire, Wolle, Stoff, Perlen und
dinnes Peddigrohr dienen uns als Gestaltungsmaterial.
Peddigrohr eignet sich sehr gut fiir das handwerkliche
Arbeiten mit Kindern. Nach oben sind im Alter keine
Grenzen gesetzt. Viele dltere Menschen kennen Flech-
ten mit Peddigrohr noch aus der Schule.

Termine = 15.11. /16.11.2024

Kickstarter Kunst.
Fir Kreative und die, die es werden wollen

Kreativitdt braucht Mut“ (Henri Matisse).

Seine eigene kreative Ader zu entdecken ist nicht
schwer, manchmal braucht es vielleicht einfach etwas
Mut, Zeit oder einen Impuls. In diesem Modul kédnnen
die Teilnehmenden erste Erkundungen vornehmen, was
Kreativitat fur sie personlich bedeutet. In entspannter
Atmosphére wird Uber Kunst und das eigene kiinstleri-
sche Tun nachgedacht und ausgetauscht. Der erste Tag
dient dazu, Neues auszuprobieren, den eigenen Aus-
druck zu entdecken und den Grundstein zu legen, um in
einen bunten Alltag zu starten. Die beiden darauffolgen-
den Tage widmen sich der Munari-Methode und deren
Grundlagen zur Kreativitatsférderung.

Termine - 24.01. / 25.01. / 26.01.2025
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Neue Wege in der Kunst

Den neuen Wegen in der Kunst werden wir kreativ nach-
spiren. Zum Beispiel werden wir frei nach Donald Judd
aus bunten, dreidimensionalen Quadern Skulpturen
oder wie Richard Serra Bilder mit Sand, Sagemehl oder
Kieselsteinen gestalten. Alle Beispiele sind gut mit Kin-
dern, Jugendlichen, Menschen mit Assistenzbedarf oder
Senior:innen umsetzbar.

Es findet eine Exkursion ins Kunstmuseum Ravensburg
statt. Diese Eindriicke lassen wir anschlieBend ebenfalls
in kreative Prozesse einflieBen.

Termine - 21.02. / 22.02.2025

Filzen

Wolle ist ein natlrliches Material, das wir schon seit Ur-
zeiten verwenden. Warmend und isolierend zugleich
birgt sie faszinierend viele Gestaltungsmoglichkeiten
und behalt lange die Form und Farbe, die wir ihr geben.
Wir ,modellieren aus Wolle Gebrauchsgegenstande
und Dekoratives.

Das Arbeiten mit Wolle ist eine elementare Erfahrung
mit den eigenen Handen. Schon und einfach, ohne tech-
nischen Aufwand, direkt in der umsetzbar.

Termine = 14.03. / 15.03.2025

Strich fiir Strich -
mit Sketchnotes visualisieren lernen

&
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Mit Sketchnotes kdnnen Sie Inhalte von Prasentationen,
Seminaren oder einfach nur lhren nachsten Einkaufszet-
tel kreativ und ansprechend gestalten. Dieser Workshop
vermittelt professionell und mit vielen kreativen Ubun-
gen das Sketchen mit Stift und Papier. Es sind keinerlei
Vorkenntnisse notwendig und auch Nichtzeichner:innen
sind herzlich willkommen. Die Teilnehmer:innen lernen
Schritt fir Schritt erste Sketchnotes zu zeichnen und sie
zu einem informativen Bild zu verbinden.

Termine - 04.04. / 05.04.2025

Keramik-Kurs

Immer schon hat die verlockende Leichtigkeit, mit der
Ton eine Form aufnimmt und mit der wir ihn gestalten
kénnen, die Menschen inspiriert. Alte Form, neue Ge-
danken und Erlebnisse, mal etwas nur kurz in Form brin-
gen oder auch konzentriert an einer Topferarbeit schaf-
fen, das werden wir tun.

Der Ton verbindet in der Bearbeitung alle Elemente.
Wasser und Luft tragen zum Formen bei, das Feuer ver-
wandelt den geschmeidigen erdigen Rohstoff zu einem
haltbaren Dauerhaften. Das soll erfahrbar werden.

Termine - 10.06. / 11.06. / 12.06.2025

Mosaikzauber: Von Bruchstiicken zu Kunstwerken

Mosaik hat nie an Popularitat verloren, dazu haben sicher-
lich moderne Kiinstler wie Antonio Gaudi, Nici de Saint
Phalle und Friedensreich Hundertwasser beigetragen.
Mosaik ist eine flexible Kunstform, die der persénlichen
Kreativitat viel Raum lasst. Abgesehen von den unendlich
vielen Gestaltungsmoglichkeiten, begeistern die Materi-
alien schon allein durch ihre Vielfalt und ihre Farben. Wir
zeigen lhnen, wie Sie mit Steinen, Beton und bunten Flie-
senscherben wunderschoéne Trittplatten oder Wand-
platten herstellen. Kleine Figuren aus Ytongsteinen ver-
wandeln sich in bunte Garten- und Hausbewohner.
Dieser Kurs findet auf dem Hof in Hergottsweiler, in der
Nahe von Tettnang statt. Die genaue Adresse wird lhnen
im Zuge der Anmeldung mitgeteilt.

Termine = 27.06. / 28.06. / 29.06.2025

Land Art

Llch suche nicht, ich finde“ (Pablo Picasso)

In diesem Modul kdnnen Sie sich von der Natur inspirie-
ren lassen!

Kunst in und mit der Natur wird hier gemeinsam ent-
deckt und entwickelt. Arbeiten mit Stein, Bilder aus Blat-
tern, Lehmskulpturen und Erdfarben werden hergestellt

Termine - 31.07. / 01.08. / 02.08. / 03.08.2025

25



FUR INHOUSE-TEAMS

Wir bieten Inhousefortbildungen zu unseren sozialpada-
gogischen und pflegerischen Themen an. Sie finden in
Ihrer Einrichtung zu einem Thema |hrer Wahl statt. Wir
wollen gezielt auf lhre Bedirfnisse in lhrer Einrichtung
eingehen und das Team auf den aktuellen Wissensstand
bringen. Im gemeinsamen Erarbeiten eines Themas wird
das Gesamtteam in der Zusammenarbeit gestarkt. Da-
durch ist eine nachhaltige Umsetzung gewéhrleistet.

Beispiele fir Themen:

Teamentwicklung, Teamfihrung
Interne Kommunikation begleiten und weiterentwickeln

Konferenzen, Teamsitzungen, Elternabende
mit links meistern
Moderation und Prasentation erfolgreich gestalten

Im Gesprach bleiben!
Gespréache mit den Erziehungsberechtigten
und Angehorigen erfolgreich fihren

Marte Meo
Begegnungsmomente im Alltag reflektieren

Kinder mit besonderen Herausforderungen
Inklusion und Interkulturalitat in der Einrichtung leben
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Fachschulen

e Erzieherinnen

¢ Heilerziehungspflege

¢ Heilpadagogik

¢ Jugend- und Heimerziehung
¢ Organisation und Fiihrung

Berufsfachschulen

¢ Altenpflegehilfe

¢ Heilerziehungsassistenz

¢ Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Das Institut ist eine katholische Fachschule.

Unsere Trager sind:

« Stiftung Liebenau

* Kongregation der Franziskanerinnen von SieBen -
Deutsche Provinz eV.

¢ St. Elisabeth-Stiftung

¢ Stiftung Kloster Hegne

Institut fiir Soziale Berufe
Ravensburg

gemeinniitzige GmbH

Akademie fir Fort- und Weiterbildung

KapuzinerstraBe 2

88212 Ravensburg

Mail: akademie@ifsb.de
Telefon: +49 (0) 751 36156-29
www.ifsb.de/akademie

n Aktuelles finden Sie auch unter
www.facebook.com/ifsb.ravensburg
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